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Перспективный план работы педагога-наставнпка Кудриной И.Б.
с молодым воспитателем на 2020,2021 учебныЙ год

Молодой педчгог

,Щолжность
Педагог-наставIIик

,Щолжность

гfuменова олъга Евгеньевна
воспитатель
Кулрина Ирина Борисовна
воспитатель младшей группы

Щеш: рtlзвитие профессиональньD( умений и навыков молодого специzIJIиста.

Задаш:
Оказаrrие методиtIеской помощи молодому специаJIисту в повышёнrшл уровня организilIии
воспитательно-образовательной организаIши.
Изуrение Еормативно-правовой докумонтадии.
Помощь в ведении документации восIIитатеJIя (план воспитатеJIьно-образовательной

работы, план по саtrлообразованию, мониторинг и т.д.).
Организация НО,Щ, помощь в постановке целей и задач.
Механизм испоJьзования дидактичоского и нtгJIядного материаJIа.
Общие вопросы организации работы с родитеJuIми.

м Соdерlсанuе рабоmьt Форлtа провеdенuя Срокu
1 Выявление знаrrий и затруднений

у молодого специалиста в
процессе воспитатеJIьIIо-
образовате.гьной деятельности в

Еачале года.
Оказание помощи в организации

работы с документацией:
основной прогрztммы, с
документапdи,
реглаплеЕтир).ющими
деятельность ДОУ; изr{еЕие
целей и задач годового плана;
структура перспективно-
к€lлеЕдарного плtlнироваIIия,

Анкетирование

Консулътации и ответы на
интересующие воIIросы.

Сентябрь

2 Планирование работы с
родитеJIями, оформлетrие
наглядtой информации дIuI

родителей.
Родительское собрание. Ф

Мониторинг детского развития.

Консульталlия и помоrць в
составлении плz}на работы с

родитеJuIми, подбор материала
для родителей.
Помощь в оргЕtнизации и
проведении собрания.
Подбор диагностического
материала.

Октябрь



a
J изу.rение методики проведения

ОО.Щ по всем образовательным
облаотям, coBMecTHajI разработка
конспектов ОО.Щ, эффективное
использование дидактиtIеского
материапа в работе.

посещение молодым
специалистом НОЩ у
наставника (1-2 раза в rтедешо).

Посещение наставником НО.Щ

молодого специалиста (1-2 раза
в неделю).

Ноябрь

4 Просмотр конспекта и
проведение организоваrrной
образователъной деятельЕости
молодым специ€шистом.
Подготовка к новогодним
мероприятиям.

Посещение ООД и рожимЕьD(
моментов молодого педагога.
Обсуждение.
составление плана
предварительной работы с

детьми.

Щекабрь

5 Виды и организация режимньж
моментов в детском саду.
Использование coBpeмeнтrbD(
здоровье сберегающих
технологий.

Просмотр молодым
специаJIистом режимЕьIх
моментов, проводимьD(
настt}вником.
Консультации, ответы на
вопросы молодого специаJIиста.

Январь

6. составление конспектов и
проведение НОЩ по всем
образовательным областям
молодым специЕrлистом.

Посещение Еастztвциком НО.Щ и
рожимньIх моментов молодого
педtгога.

Феврапь

7 Использование в работе
проектов.

ИспользоваЕие в работе ИКТ

КонсультациrI и ответы на
интересующие вопросы. Ана.тrиз

перспективного плана
проектной деятоJьности.
Консультадия, использовЕlнио
презентаций в работе с детьми и
родитеJUIми.

Март

8. СаrrлостоятеJIъная оргаЕизация и
руководство творческими играNdи

детей. Роль игры в развитии
ДОШКОЛЬЕИКОВ.
Причины возникновения
конфликтнь,D( ситуаций и их
урегулированио в процоссе
педагогической деятеJIьности.

Консультация ЕаставЕика,
наблюдение за работой
молодого сIIециЕIлиста
(совместной игровой
деятельности).
Обсуждение и
консуJIьтироваIIие молодого
педагога по этой теме.

Апрель

9 Знакомство с мониторингом,
изучение методик проведения и
обследованиrI воспитzlнникоR*
Подготовка к летЕе-
оздоровительному периоду.

Подведение итогов работы.

Консультация и ответы на
интересующие вопросы,
оказание шомощи.

Самоана.ltиз молодого
споциzrлиста.

Май


